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 SME2002/4886/IT 

"Prevenzione del "burn-out"

 nelle attività

terapeutico/riabilitative psichiatriche"
Seminario Transnazionale

30 Settembre 2003

Hotel Excelsior – Via G. Petroni n. 15

Bari

Il Burn out è una sindrome di esaurimento emotivo (sensazione di sentirsi in continua tensione, emotivamente inaridito nel rapporto con gli altri), depersonalizzazione (risposte negative e sgarbate nei confronti delle persone che richiedono prestazioni professionali, il servizio o la cura) e ridotta realizzazione personale (sensazione riguardante il venir meno delle proprie competenze e del proprio desiderio di realizzazione e di successo nel lavoro sviluppato a contatto con l’utenza) che colpisce principalmente i lavoratori impegnati nelle professioni d’aiuto; questo genere di professioni risentono maggiormente degli effetti di tale sindrome nel rendimento lavorativo, tuttavia non sono le uniche ad esserne colpite.

Spesso il Burn out si associa ad un deterioramento del benessere fisico e psicologico.

I rapporti con gli altri, sia nel lavoro che fuori, vengono compromessi…(C. Maslach, 1988).

Programma: 

                                      Chairman: Giuseppe Mininni 

ore 9,00:
Saluti delle autorità 

ore 9,30:
Introduzione
Paolo Tanese 

Ore 9,45


Il Burn out in psichiatria

Marcello Nardini 

Ore 10,15

Il Progetto "Prevenzione del "burn-out" nelle attività 



terapeutico/riabilitative psichiatriche


Pasquale Scarnera 

ore 10,45 –12,15
Le azioni formative realizzate:

· Riconoscimento e gestione delle emozioni disturbanti 

       Francesca Scorpiniti 

· Gestione delle relazioni interpersonali con i subordinati, disamina delle relazioni tra modelli organizzativi e stress del Servizio Pubblico e del Privato Sociale:

Francesco Viti

Corrado Stefanelli

Gabriella Ciampolillo

· Coping nelle strategie relazionali ed organizzative

       Marianna Naimo 

· Considerazioni sugli atteggiamenti dei lavoratori nei confronti del proprio ambiente di lavoro

       Maria Luigia Urbano 

ore 12,15 
Analisi e Monitoraggio: strumenti utilizzati e risultati ottenuti


Andrea Bosco - Guido Di Sciascio

ore 12,45
L’esperienza del partner greco


Alexandros-Stamatios Antoniou

ore 13,00-14,00:
Pausa pranzo. 

ore 14,30-17,30:
Tavola Rotonda su “La tutela della salute degli operatori nelle attività terapeutico-riabilitative psichiatriche”


Chairman:  Salvatore Cotugno


Massimo Mincuzzi – Funzione Pubblica CGIL


Tommaso Germano – docente Diritto del Lavoro UNIBA


Rappresentante operatori pubblici 


Rappresentante operatori privato sociale 

ore 17,30-18,00:

interventi dal pubblico

ore 18,00:

Chiusura dei lavori.







